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O subsidio de alimentacdo: atualizacdo dos limites sujeitos a
tributacao

O subsidio de refeicao tem, na sua génese, uma natureza de
beneficio social, destinando-se a compensar os trabalhadores das
despesas com a refeicdo principal do dia em que prestam servi¢co

efetivo, consumida fora da sua residéncia habitual.

No setor privado, apenas quando estipulado no contrato individual

de trabalho ou em acordo coletivo de trabalho, o subsidio de
refeicdo consta no Cédigo de Trabalho como um direito obrigatério.
Ainda assim, na grande maioria das situacdes, este é utilizado no mercado para remunerar 0s
trabalhadores dependentes por uma via com um tratamento fiscal mais favoravel para ambas as
partes.

No que respeita ao pagamento do subsidio de refei¢cdo, este €, por norma, pago em dinheiro
(juntamente com o vencimento) ou, como tem vindo a ganhar expressao na ultima década, em cartao
ou vales refeicao.

A tributacdo do subsidio de refeicao

Em termos fiscais, determina o Codigo do IRS que se enquadram como rendimentos do trabalho
dependente, para além da remuneracdo principal, quaisquer remunerac¢des acessorias, nelas se
compreendendo todos os direitos, beneficios ou regalias ndo incluidos na remuneracao principal que
sejam auferidos devido a prestacdo de trabalho ou em conexdao com esta e constituam para o respetivo
beneficiario uma vantagem econdémica.

Consequentemente, quando o subsidio de alimentacdo € pago, sera de considerar o mesmo como
rendimento do trabalho dependente, mas apenas na parte em que esta exceda o limite legal
estabelecido ou, quando atribuido através de vales de refeicdo, na parte que exceda em 60% esse
limite. Quanto ao limite legal a considerar para o efeito, este encontra-se indexado ao valor definido por
Portaria para os trabalhadores da Administracao Publica.

Recentemente, entendeu o Governo que, atendendo ao tempo entretanto decorrido desde a Ultima
atualizacao efetuada no Orcamento do Estado para 2017 e ao atual contexto de inflagdo que afeta
diretamente o poder de compra dos trabalhadores, bem como pela necessidade de contribuir para a
mitigacdo dos seus efeitos através do refor¢co dos beneficios sociais a conceder pelo empregador
publico como comparticipacdo nas despesas resultantes das refei¢cdes, se impunha a atualiza¢ao do
montante do subsidio de refeicdo diario para trabalhadores da Administracao Publica.

Assim, ainda que a sua publicacdo em Portaria (") apenas tenha ocorrido em 18 de novembro de 2022,

o montante do subsidio de refeicao diario para trabalhadores da Administracdo Publica foi atualizado,

1de2 11-01-2023, 11:39


https://www.vidaeconomica.pt/node/241441
https://www.vidaeconomica.pt/node/241441
https://www.vidaeconomica.pt/node/241441

O subsidio de alimentagdo: atualizacdo dos limites sujeitos a tributacdo https://www.vidaeconomica.pt/print/241441

com efeitos retroativos a 1 de outubro de 2022, para 5,20 euros.

Consequentemente, no setor privado, com efeitos a mesma data, passou a ser este valor diario de 5,20
euros, o limite legal excluido de tributacdao em sede de IRS, quando o subsidio de refeicao for pago em
dinheiro, e o limite de 8,32 euros, quando este for pago em cartdo ou vales refeicao.

Sempre que se verifique uma componente desse subsidio de refeicdo que exceda estes limites, esta é
de considerar como rendimento do trabalho dependente, quando pago em dinheiro e devera ser
somado aos restantes rendimentos sujeitos a reten¢ao na fonte para a determinag¢ao da taxa de
retencdo na fonte de IRS a aplicar. Contudo, quando o subsidio de refei¢cdo seja pago em cartdo ou
vales refei¢cdo, o valor que exceda o limite legal ndo sujeito a IRS, por considerar-se como rendimento
em espécie, esta dispensado de retenc¢ao na fonte, sendo a sua tributa¢ao efetuada aquando da
entrega da declaracdo anual de IRS.

Em sede de Seguranca Social, é seguida a mesma regra utilizada para efeitos de IRS, precisamente por
remissao prevista no Codigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial da Seguranca Social, o
gue determina a sujei¢cdo a contribui¢des para a seguranca social apenas do montante que exceda os
limites legais suprarreferidos.

Por forma a permitir um correto preenchimento da declaracao anual de rendimentos, a Modelo 3 de
IRS, deverdo as entidades patronais fornecer a informacao detalhada destes montantes na declaracao
anual de rendimentos a entregar aos colaboradores.

Podemos entdo concluir que o subsidio de refeicdo é efetivamente um beneficio social de natureza
extrassalarial e ndo uma componente da remuneracao do trabalho, beneficiando, por esta razdo, de
um tratamento fiscal mais favoravel para os trabalhadores (isencao parcial/total IRS e de TSU) e para as
empresas (isen¢do parcial/total de contribui¢des sociais).

O aumento dos limites ja referidos ira possibilitar que as entidades patronais, caso entendam, possam
aumentar o subsidio de refeicdo dos seus colaboradores, se este for inferior aos novos limites diarios
fixados a partir de 1 de outubro de 2022, sem que sobre este aumento se verifique a incidéncia de IRS e
contribuicdes para a Seguranca Social.

Por sua vez, para as entidades patronais que, a data de 1 de outubro de 2022, ja atribuissem aos seus
colaboradores um valor diario de subsidio de alimentac¢ado superior aos novos limites agora fixados,
estes verdo agora reduzida a componente tributavel desse excesso em sede de IRS e de contribuicdes
para a Seguranca Social, com o respetivo impacto na esfera da propria entidade, na reducao das
contribui¢des para a Seguranca Social a seu cargo.

1 - Portaria n.° 280/2022, de 18 de novembro

Bruno Chotas, consultor da Ordem dos Contabilistas Certificados (comunicacao@occ.pt), 06/01/2023

Consulte mais noticias em: www.vidaeconomica.pt
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